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Устав муниципального бюджетного учреждения культуры «Искровский 
поселенческий Дом культуры муниципального образования -  Искровское сельское 
поселение Рязанского муниципального района Рязанской области» (далее по тексту 
Устав) является основным правовым документом, на основании которого организует и 
осуществляет свою текущую деятельность Муниципальное бюджетное учреждение 
культуры «Искровский поселенческий Дом культуры муниципального образования -  
Искровское сельское поселение Рязанского муниципального района Рязанской области», 
объединяющий учреждения культуры клубного типа, являющиеся структурными 
подразделениями Учреждения и расположенные на территории муниципального 
образования -  искровское сельское поселение Рязанской области.

Устав разработан на основании и в соответствии с положениями законодательства 
Российской Федерации, регулирующими данный вид отношений.

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Искровский поселенческий Дом 
культуры муниципального образования -  Искровское сельское поселение Рязанского 
муниципального района Рязанской области», (далее по тексту Учреждение), создано в 
соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральными 
законами «О некоммерческий организациях», «Об общих принципах организации 
местного самоуправления в Российской Федерации», «Основы законодательства 
Российской Федерации о культуре», Устав муниципального образования -  Рязанский 
муниципальный район Рязанской области (новая редакция), Устав муниципального 
образования -  Искровское сельское поселение Рязанского муниципального района 
Рязанской области.

1.2. По организационно-правовой форме Учреждение является некоммерческой 
организацией, в форме муниципального учреждения культуры, созданное в целях 
создания условий для организации досуга и обеспечения жителей Искровского 
сельского поселения услугами организации культуры, создания условий для развития 
местного традиционного народного художественного творчества, участия в 
сохранении, возрождении и развитии народных художественных промыслов в 
поселении.

1.3. Полное фирменное название Учреждения: Муниципальное бюджетное учреждение 
культуры «Искровский поселенческий Дом культуры муниципального образования -  
Искровское сельское поселение Рязанского муниципального района Рязанской 
области». Сокращённое название: МБУК «Искровский поселенческий Дом культуры».

1.4. Адрес Учреждения: 390517, Рязанская область, Рязанский район, п. Искра, ул. 
Комсомольская, д. 16а.

1.5. Учредителем Учреждения является: Муниципальное образование -  Искровское 
сельское поселение Рязанского муниципального района Рязанской области. Функции 
и полномочия Учредителя осуществляет Администрация муниципального 
образования -  Искровское сельское поселение Рязанского муниципального района 
Рязанской области (далее по тексту -  Учредитель).

1.6. Учреждение является юридическим лицом, вправе в установленном законом порядке 
открывать банковский счет на территории Российской Федерации и за ее пределами. 
Имеет свое наименование, печать, содержащую его полное фирменное наименование 
на русском языке и указание на его место нахождения, штамп и бланки 
установленного образца. Учреждение от своего имени осуществляет имущественные 
права и личные не имущественные права, несет обязанности, может быть истцом и 
ответчиком в суде. Учреждение объединяет учреждения культуры клубного типа, 
являющиеся структурными подразделениями:
- Искровский поселенческий Дом культуры;
- Госплемстанский сельский клуб;
- Шевцовский сельский клуб.



1.7 Учреждение, представляет собой структурно-целостное учреждение, 
функционирующее на основе единого административного и методического 
руководства, общего штата работников и фонда оплаты труда.

1.8 Учреждение в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской 
Федерации, Федеральными законами, указами и распоряжениями Президента 
Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства 
Российской Федерации, Правительства Рязанской области, постановлениями, 
нормативноправовыми актами Рязанской районной Думы, постановлениями и 
распоряжениями администрации муниципального образования - Рязанский 
муниципальный район Рязанской области, Уставом муниципального образования - 
Рязанский муниципальный район Рязанской области, Уставом муниципального 
образования - Искровское сельское поселение Рязанского муниципального района 
Рязанской области и настоящим Уставом, приказами начальника Управления 
культуры муниципального образования Рязанский муниципальный район Рязанской 
области.

1.9 Учреждение является бюджетной организацией и финансируется из средств бюджета 
муниципального образования - Искровское сельское поселение Рязанского 
муниципального района Рязанской области.

1.10 Учреждение планирует свою деятельность и определяет направления ее развития, 
исходя из целей и задач, определенных Уставом, наличия творческих и хозяйственных 
ресурсов и перспектив творческо-производственного и социального развития 
Учреждения.

1.11 Учреждение наделяется имуществом муниципального образования - Искровское 
сельское поселение Рязанского муниципального района Рязанской области, которое 
закрепляется за ним на праве оперативного управления в соответствии с 
законодательством Российской Федерации.

2. ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ И ПРЕДМЕТ ДЕЯТЕЛЬНОСТИМ УЧРЕЖДЕНИЯ

2.1. Учреждение создано в целях обеспечения условий для социально-культурных 
инициатив населения, содействия улучшению культурного обслуживания населения, 
обеспечения условий для сохранения и развития народного творчества и 
самодеятельного искусства, обеспечения досуга и массового отдыха жителей 
муниципального образования -  Искровского сельского поселения Рязанского 
муниципального района Рязанской области; обеспечения информационных и 
методических услуг, развития художественно и декоративно-прикладного народного 
творчества; вне стационарного обеспечения досуга населения, организации выездных 
праздничных мероприятий на территории сельского поселения.

2.2. Задачами учреждения являются:
• удовлетворение потребностей населения в сохранении и развитии традиционного 

народного художественного творчества, любительского искусства, другой 
самодеятельной творческой инициативы и социально-культурной активности 
населения;

• создание благоприятных условий для организации культурного досуга и отдыха 
жителей муниципального образования -  Искровское сельское поселение Рязанской 
области;

• предоставление услуг социально-культурного, просветительского, оздоровительного, и 
развлекательного характера, доступных для широких слоёв населения;

• поддержка и развитие самобытных национальных культур, народных промыслов и 
ремёсел;

• развитие современных форм организации культурного досуга с учётом потребностей 
различных социально-возрастных групп населения.

2.3. Для достижения установленных настоящим Уставом целей, Учреждение 
осуществляет следующие виды деятельности:



• создание и организация работы любительских творческих коллективов, 
кружков, студий, любительских объединений, клубов по интересам различной 
направленности и других клубных формирований;

• проведение различных по форме и тематике культурно-массовых мероприятий -  
праздников, представлений, смотров, фестивалей, конкурсов, концертов, выставок, 
вечеров, спектаклей, игровых развлекательных программ, и других форм показа 
результатов творческой деятельности клубных формирований;

• проведение спектаклей, концертов и других культурно-зрелищных и выставочных 
мероприятий, в том числе с участием профессиональных коллективов, исполнителей, 
авторов;

• организация работы лекториев, народных университетов, школ и курсов по различным 
отраслям знаний, других форм просветительской деятельности, в том числе и на 
абонементной основе;

• осуществление справочной, информационной, и рекламно-маркетинговой 
деятельности;

• организация кино- и видеообслуживания населения
• предоставление гражданам дополнительных досуговых и сервисных услуг;
• осуществление подготовки и проведения праздничных мероприятий: смотров,

фестивалей, конкурсов, концертов, выставок декоративно-прикладного творчества и 
др., участие в районных мероприятиях;

• проведение социологических исследований и анализа деятельности по проблемам 
народного творчества и культурно-просветительской работы;

• ведение учета и паспортизации, существующих в муниципальном образовании -  
Искровское сельское поселение Рязанской области кружков и коллективов народного 
творчества, любительских объединений и др.;

• осуществление работы по возрождению народных традиций, праздников, обрядов 
средствами художественного творчества и оказание помощи в изучении и 
практическом использовании фольклора в художественной самодеятельности;

• внедрение новых форм работы по организации досуга и активного отдыха в сфере 
семейного общения, работы с молодёжью, детьми, подростками, ветеранами ВОВ, 
инвалидами, многодетными семьями и др.

2.4. Учреждение может осуществлять приносящую доход деятельность лишь 
постольку, поскольку это служит достижению целей, для которых оно создано и 
соответствует указанным целям, при условии, что такая деятельность указана в его 
учредительных документах.

2.5. К приносящей доход деятельности Учреждения относятся:
• организация и проведение вечеров отдыха, танцевальных и других вечеров, 

праздников, встреч, гражданских и семейных обрядов, литературно-музыкальных 
гостиных, балов, дискотек, концертов, спектаклей и других культурно-досуговых 
мероприятий, в том числе по заявкам организации, предприятий и отдельных граждан;

• предоставление оркестров, ансамблей, самодеятельных художественных коллективов 
и отдельных исполнителей для семейных и гражданских праздников и торжеств;

• обучение в платных кружках, студиях, на курсах;
• предоставление игровых комнат для детей (с воспитателем на время проведения 

мероприятий для взрослых);
• организация в установленном порядке работы спортивно-оздоровительных клубов и 

секций, групп туризма и здоровья, компьютерных клубов, игровых и тренажёрных 
залов и других подобных игровых и развлекательных досуговых объектов;

• организация и проведение ярмарок, лотерей, аукционов, выставок-продаж;
• предоставление услуг по организации отдыха посетителей;
• иные виды предпринимательской деятельности, содействующие достижению целей 

создания Учреждения.



3. УПРАВЛЕНИЕ УЧРЕЖДЕНИЕМ

3.1 Управление Учреждением осуществляется в соответствии с законодательством 
Российской Федерации и настоящим Уставом.

3.2 Учредитель утверждает Устав и изменения в Устав Учреждения, осуществляет 
контроль за соответствием деятельности Учреждения законодательству Российской 
Федерации и учредительным документам.

3.3. В целях развития и укрепления материально-технической базы Учреждения и его 
структурных подразделений, совершенствования их деятельности, при Учреждении 
действует совещательный орган: Совет директоров клубных учреждений. Положение 
о Совете директоров и его состав утверждаются Учредителем.

3.4 Руководство деятельностью Учреждения осуществляется на основе единоначалия 
Директором, который назначается и освобождается от должности Главой 
администрации муниципального образования - Искровское сельское поселение 
Рязанского муниципального района Рязанской области, по согласованию с 
Начальником Управления культуры Рязанского муниципального района Рязанской 
области.

3.5. Директор Учреждения в соответствии с Уставом и в пределах своей компетенции:
• обеспечивает общее руководство Учреждением;
• действует без доверенности от имени Учреждения, представляет его интересы во 

взаимоотношениях с юридическими физическими лицами;
• пользуется правом распоряжения имуществом и денежными средствами Учреждения в 

пределах, установленных законодательством Российской Федерации;
• принимает решения о командировках работников;
• принимает на работу и увольняет с работы работников Учреждения, принимает к ним 

меры поощрения и налагает на них взыскания;
• разрабатывает структуру и штатное расписание Учреждения;
• обеспечивает повышение квалификации и социальную защиту работников 

Учреждения;
• распределяет обязанности между работниками, утверждает разработанные на основе 

тарифно-квалификационных характеристик по должностям работников бюджетных 
организаций Минкультуры России должностные инструкции;

• обеспечивает соблюдение законности и дисциплины, эффективного использования 
ресурсов Учреждения для решения поставленных Учредителем задач;

• разрабатывает и утверждает правила внутреннего трудового распорядка Учреждения;
• издает приказы, дает указания, обязательные для всех работников Учреждения;
• разрабатывает и осуществляет мероприятия по гражданской обороне и 

мобилизационной подготовке Учреждения в соответствии с действующим 
законодательством;

• несет персональную ответственность за результаты деятельности Учреждения.
3.6. Разрабатывает заявки на участие в Федеральных, областныхи муниципальных программах.
3.7. Учреждению обеспечивается защита его прав и интересов в соответствии с 

законодательством Российской Федерации.
3.8. Органы местного самоуправления не вмешиваются в профессионально -творческую 

деятельность Учреждения, за исключением случаев, установленных 
законодательством Российской Федерации.

4. ИМУЩЕСТВО И СРЕДСТВА УЧРЕЖДЕНИЯ

4.1. В соответствии с законодательством Российской Федерации и Уставом 
Учреждение наделяется Учредителем имуществом, необходимым для 
осуществления уставной деятельности, на праве оперативного управления.



Земельный участок, занимаемый Учреждением, закрепляется за ним в
безвозмездное пользование в порядке, установленном законодательством Российской
Федерации, на весь период существования.
Источниками формирования имущества и финансовых ресурсов Учреждения 

являются:
• субсидии на выполнение муниципального задания;
• субсидии на иные цели;
• бюджетные инвестиции;
• выручка от реализации работ, услуг;
• имущество, закрепляемое за Учреждением на праве оперативного управления;
• пожертвования;
• другие, не запрещенные законом поступления.

4.2. Бюджетные и внебюджетные средства муниципального образования - Искровское 
сельское поселение Рязанской области, в том числе

• сборы от продажи билетов на организуемые Учреждением культурно-досуговые 
мероприятия на платной основе, а также доходы от предоставления 
сопутствующих услуг и функционирования самоокупаемых кружков;

• доходы от деятельности, приносящей прибыль;
• добровольные имущественные взносы и пожертвования физических и 

юридических лиц.
4.3. Имущество Учреждения закрепляется за ним на праве оперативного управления.
4.4. Полученные доходы от не противоречащей законодательству деятельности, а также 

приобретенное за счет этих доходов имущество поступают в самостоятельное 
распоряжение Учреждения и учитываются на отдельном балансе.

4.5. Учреждение обязано:
• эффективно использовать закрепленное на праве оперативного управления 

имущество;
• обеспечивать сохранность и использование имущества строго по целевому 

назначению;
• не допускать ухудшения технического состояния имущества (за исключением 

нормативного износа в процессе эксплуатации);
• осуществлять капитальный и текущий ремонт имущества при соответствующем 

бюджетном финансировании;
• возмещать ущерб, причиненный нерациональным использованием земли, других 

природных ресурсов, загрязнением окружающей среды, нарушением правил 
безопасности производства, санитарно-гигиенических норм и требований по 
защите и здоровью населения;

• обеспечивать своих работников безопасными условиями труда и нести 
ответственность в установленном порядке за ущерб, причиненный их здоровью и 
трудоспособности;

• средства бюджета расходовать строго в соответствии с утвержденными росписью и 
лимитами бюджетных средств;

• договоры на поставку товаров, работ и услуг в целях реализации функций, 
предусмотренных настоящим Уставом, заключать в пределах лимитов бюджетных 
обязательств;

• не привлекать кредиты, не предоставлять гарантии, поручительства, не принимать 
на себя обязательства третьих лиц.

4.6. Изъятие или отчуждение имущества Учреждения производится администрацией 
муниципального образования - Искровское сельское поселение Рязанского 
муниципального района Рязанской области в порядке и на условиях, установленных 
законодательством Российской Федерации, законодательством и правовыми актами 
субъектов Российской Федерации, актами органов местного самоуправления, 
принятыми в пределах их полномочий.



4.7. Учреждение:
• устанавливает работникам должностные оклады (ставки заработной платы) в 

соответствии с квалификационными требованиями, Положением об оплате труда 
работников муниципальных учреждений культуры муниципального образования - 
Рязанский муниципальный район Рязанской области;

• определяет виды и размеры надбавок, доплат и других выплат стимулирующего 
характера в пределах средств, направляемых на оплату труда работникам 
Учреждения, а также структуру, штатное расписание, распределение должностных 
обязанностей;

• использует средства, полученные от уставной деятельности, на развитие 
материально- технической базы Учреждения, а также на оплату труда;

• выплачивает разовую материальную помощь в пределах средств, полученных от 
уставной деятельности, остро нуждающимся работникам на основании их 
заявления.

4.8. Учреждение вправе осуществлять самостоятельную хозяйственную 
деятельность, предусмотренную настоящим Уставом, и распоряжаться доходами от 
этой деятельности.

4.9. Контроль и ревизия деятельности Учреждения осуществляется 
представительными органам местного самоуправления, Советом депутатов, 
администрацией муниципального образования - Искровское сельское поселение 
Рязанского муниципального района Рязанской области, а также органами, на которые 
в соответствии с действующим законодательством и законодательными актами 
Российской Федерации возложена проверка деятельности учреждений культуры.

4.10. Контроль за деятельностью Учреждения осуществляется Учредителем и 
Собственником имущества в пределах их компетенции в порядке, определенном 
Администрацией муниципального образования -  Искровское сельское поселение 
Рязанского муниципального района Рязанской области.

4.11. Учреждение отвечает по своим обязательствам в пределах находящихся в его 
распоряжении денежных средств.

4.12. Учреждение не отвечает по обязательствам своего Учредителя.

5. ТРУДОВЫЕ ОТНОШЕНИЯ И СОЦИАЛЬНАЯ ЗАЩИТА

5.1. В Учреждении трудовые отношения строятся на договорной (контрактной) основе, 
предусмотренной действующим законодательством.

5.2. В соответствии с законодательством Российской Федерации и Положением об оплате 
труда работников муниципальных учреждений культуры муниципального образования 
- Рязанский муниципальный район Рязанской области оплата труда, материального 
поощрения, размеры должностных окладов работников Учреждения, виды и размеры 
доплат и надбавок и других выплат стимулирующего характера устанавливаются 
Учреждением самостоятельно в пределах имеющихся средств на оплату труда 
работников Учреждения, в соответствии с Положением о материальном 
стимулировании работников Учреждения.

5.3. Работники Учреждения в установленном порядке подлежат медицинскому и 
социальному страхованию и социальному обеспечению.

5.4. Условия труда и отдыха, дополнительные отпуска, установление доплат и надбавок, 
сокращенный рабочий день и другие льготы для работников Учреждения 
устанавливаются в соответствии с Коллективным договором Учреждения и в порядке, 
установленном законодательством Российской Федерации, нормативными и 
правовыми актами Рязанской области, Рязанского муниципального района.

5.5. Работники Учреждения подлежат периодической аттестации, которую проводит 
Управление культуры муниципального образования - Рязанский муниципальный 
район Рязанской области.



6. УЧЕТ И ОТЧЕТНОСТЬ УЧРЕЖДЕНИЯ

6.1. Учреждение осуществляет оперативный учет результатов своей работы, ведет 
статистическую отчетность по установленной форме, представляет ее в Управление 
культуры муниципального образования - Рязанский муниципальный район Рязанской 
области в полном объеме установленных форм отчетов, в строго установленные сроки.

6.2. Несет установленную законодательством Российской Федерации дисциплинарную, 
материальную или уголовную ответственность за искажение государственной 
отчетности.

6.3. Учреждение ведет номенклатуру дел, обеспечивает учет и сохранность документов по 
личному составу работников Учреждения, а также своевременную передачу их на 
государственное хранение в установленном порядке в случае реорганизации или 
ликвидации.

7. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ УЧРЕВДЕНИЯ.
ИЗМЕНЕНИЕ УСТАВА.

7.1. Внесение изменений и дополнений в настоящий Устав возможно только по решению 
Учредителя и производится в порядке, установленном действующим 
законодательством Российской Федерации.

7.2. Реорганизация (в форме слияния, присоединения, разделения, выделения, 
преобразования) и ликвидация учреждения осуществляется в порядке, установленном 
действующим законодательством Российской Федерации.

7.3. Учредитель, в случае принятия решения о ликвидации Учреждения, в обязательном 
порядке в письменной форме сообщает об этом органу, осуществляющему 
государственную регистрацию юридических лиц, создает ликвидационную комиссию 
из представителей Учредителя, профессиональных объединений и трудового 
коллектива Учреждения и публикует в местной печати уведомление о решении не 
позднее, чем за два месяца до намеченного срока ликвидации.

7.4. При ликвидации и реорганизации увольняемым работникам Учреждение гарантирует 
соблюдение их прав в соответствии с действующим законодательством.

7.5. Имущество ликвидируемого Учреждения после расчетов, произведенных в 
установленном порядке, с бюджетом, кредиторами, работниками Учреждения, 
остается в собственности муниципального образования - Искровское сельское 
поселение Рязанского муниципального района Рязанской области.

7.6. При реорганизации Учреждения все документы (управленческие, финансово­
хозяйственные, по личному составу и другие) передаются, в соответствии с правилами 
хранения, учреждению - правопреемнику.

7.7. При ликвидации Учреждения документы постоянного хранения, научно - 
исторического значения, документы по личному составу (приказы, личные дела, 
карточки учета, лицевые счета и другое) передаются на хранение в архивный фонд по 
месту нахождения Учреждения, передача и упорядочение документов осуществляется 
силами и за счет средств Учреждения в соответствии с требованиями архивных 
органов.

7.8. Учреждение считается прекратившим свое существование после внесения об этом 
записи в Единый государственный реестр юридических лиц.

7.9. Собственник или орган, принявший решение о ликвидации Учреждения, назначают по 
согласованию с органом, осуществляющим государственную регистрацию 
юридических лиц, ликвидационную комиссию (ликвидатора) и устанавливают в 
соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации и Федеральными 
законами «О некоммерческих организациях» порядок и сроки ликвидации 
Учреждения.

7.10. С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят полномочия по



управлению делами Учреждения. Ликвидационная комиссия от имени 
Учреждения выступает в суде.

7.11. При прекращении деятельности Учреждения все управленческие, финансово-­
хозяйственные документы, документы по личному составу и другие передаются 
правопреемнику в соответствии с установленными правилами. При отсутствии 
правопреемника документы по личному составу (приказы, личные дела и карточки 
учета, лицевые счета и т.п.) передаются на хранение в муниципальный архив по 
личному составу в соответствии с требованиями архивных органов силами и за счет 
Учреждения.

7.12. Имущество Учреждения, оставшееся после удовлетворения требований кредиторов 
Учреждения, передается собственнику, наделившему учреждение этим имуществом.

8. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ.

8.1. Внесение изменений в Устав, утверждение Устава в новой редакции, осуществляется 
в порядке, установленном администрацией Рязанского муниципального района.
8.2. Все изменения и дополнения к настоящему Уставу после утверждения Учредителем 
подлежат государственной регистрации в установленном порядке.


